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ХІХ НАУКОВО-ПРАКТИЧНА КОНФЕРЕНЦІЯ

Цивілізаційні, економічно-правові та духовні чинники відродження 
та збереження людського потенціалу України: погляд суспільствознавства та богослов’я


Київ 2020

У 2001 р. ВНЗ «Національна академія управління» започаткувала суспільно-науковий проект «Духовні цінності українського суспільства у світлі співпраці суспільствознавства і богослов’я». В рамках цього проекту академія разом із Науково-дослідним інститутом праці і зайнятості населення Міністерства соціальної політики України та НАН України щорічно проводять науково-практичні конференції, присвячені аналізу глибинних гуманітарних проблем сучасності. 
Метою конференцій є обговорення основних принципів, на яких має будуватися життя людини у світі, що змінюється та зазнає постійних викликів, а також сучасна інтеграція суспільствознавства та богослов’я.
Основні тематичні напрями:

1. Забезпечення розвитку людського потенціалу як основна мета і головний чинник сталого розвитку суспільства 
1. Людський потенціал як інтегральна характеристика  життєздатності суспільства, актуальні проблеми збереження людського потенціалу в Україні
1. Цивілізаційні чинники збереження людського потенціалу в Україні
1. Економічно-правові чинники збереження людського потенціалу в Україні
1. Духовні чинники відродження та збереження людського потенціалу України
1. Сутність людини, її цивілізаційне призначення та способи самовираження
1. Діяльна та духовна сутність людини, суспільно – корисна праця як спосіб життя та запорука сталого розвитку суспільства
1. Оцінка в християнстві, в інших релігіях ролі чесної праці в духовному оновленні людини, суспільства та їх благополуччі
1. Роль держави у збереженні та збагаченні людського потенціалу України
1. Роль Церков у збереженні та збагаченні людського потенціалу України
1. Роль освіти в збереженні та збагаченні людського потенціалу України
1. Агресія Росії як чинник впливу на стан людського потенціалу України
1. Безробіття, еміграція, епідемії як чинники негативного впливу на стан людського потенціалу України
1. Наркоманія, проституція, алкоголізм тощо як чинники знищення людського потенціалу України
1. Здоровий спосіб життя як чинник  зміцнення людського потенціалу в Україні




ЧАС ТА МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ КОНФЕРЕНЦІЇ:
29 жовтня 2020 р.

ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД
«НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ УПРАВЛІННЯ»
м. Київ, вул. Ушинського, 15


РЕГЛАМЕНТ КОНФЕРЕНЦІЇ:

15.00 – 18.00  
     
Єрохін Сергій Аркадійович - д.е.н., професор, ректор ВНЗ «Національна академія управління».
Вступне слово.

Виступи на секційних засіданнях  – до 10 хвилин.
1. Баранівський Василь Федорович, д.філос.н., професор, академік АНВО України, УАПН завідувач кафедри соціально-гуманітарних дисциплін та іноземних мов  ВНЗ «Національна академія управління». Тема доповіді: Збереження людського потенціалу як основна мета і головний чинник розвитку українського суспільства. 
2. Ільчук Леонід Іванович – кандидат політичних наук, доцент, директор Науково-дослідного інституту праці і зайнятості населення Міністерства соціальної політики України і НАН України. Тема доповіді: Соціальне інвестування в громаду як основа збереження людського капіталу: сутність; характеристики; принципи; форми; напрями. 
3. Медвідь Федір Михайлович – доктор наук в галузі політології, кандидат філософських наук, професор кафедри конституційного права, історії та теорії держави і права Міжрегіональної академії управління персоналом; Урбанський Максим В. – магістр права. МАУП; Твердохліб Анатолій Іванович, магістр, професор кафедри конституційного права, історії та теорії держави і права  Міжрегіональної академії управління персоналом; 
Кутузов Віталій Анатолієвич – магістрант, МАУП.   Тема доповіді: Демографічна безпека як важлива складова національної безпеки України. 

4. Пилипенко Олександр Євгенієвич – доктор історичних наук, професор кафедри гуманітарних дисциплін Національного університету харчових технологій. Тема доповіді: Сучасна демографічна ситуація в Україні: нові виклики. 

5. Гордієнко Михайло Григорович, канд.. політ. наук, доцент кафедри філософії та політології Університету державної фіскальної служби України. Тема доповіді: Принципи утилітаризму в постсекулярну добу. 

6. Михайлов Володимир Сергійович, д.е.н., професор, начальник науково-дослідної лабораторії науково-дослідного відділу прикладних соціологічних досліджень Науково-дослідного центру гуманітарних проблем Збройних Сил України; Михайлов vsmikh@ukr.net  
Єфімова Валентина Володимирівна, старший науковий співробітник науково-дослідного відділу прикладних соціологічних досліджень Науково-дослідного центру гуманітарних проблем Збройних Сил України.
Тема доповіді: Людський потенціал як інтегральна характеристика життєдіяльності суспільства.
7. Лозниця Світлана Альфредівна, к.філос.н., науковий співробітник Інституту філософії імені Г. С. Сковороди НАН України. Тема доповіді: Природа людини та соціокультурні чинники агресивності: тенденції та можливості.











	СЕКЦІЯ 2
	Духовні (релігійні), економічні, правові,  психологічні, військові аспекти зміцнення людського потенціалу України



1. Шепетяк Олег Михайлович, священник Української Греко-Каталицької Церкви, професор Київської Трьохсвятительскої духовної семінарії, професор кафедри філософії Київського університету імені Бориса Гринченка, доктор філософських наук. Тема доповіді: Принципи католицької соціальної доктрини як невід’ємна складова гуманної економіки. 

2. Шевчук Олександр Валерійович, начальник науково-дослідного відділу Науково-дослідного центру гуманітарних проблем Збройних Сил України;
Дєточка Олександр Дмитрович, начальник науково-дослідної лабораторії Науково-дослідного центру гуманітарних проблем Збройних Сил України.
Тема доповіді: Людський потенціал України та комплектування її Збройних Сил особовим складом в умовах агресії з боку Російської Федерації. 

3. Ворощук Олексій Миколайович, підполковник, ад’юнкт Національного університету оборони України імені Івана Черняховського. Тема доповіді: Законодавче врегулювання державно-релігійних відносин у процесі інституалізації військового духовенства (капеланської служби) Збройних Сил України. 

4. Маевская Людмила Борисовна, к.и.н., доцент кафедры богословья и исламоведения Исламского университета (г. Киев). Тема доповіді: Идеи Ибн Таймии (1263-1328) и их влияние на идеологию современних радикально-екстремистских организаций. 

5. Нікітіна Ірина Всеволодівна, кандидат психологічних наук, доцент кафедри гуманітарних дисциплін Національного університету харчових технологій. Тема доповіді: Духовно-психологічна підтримка здобувачів вищої школи Національного університету харчових технологій.

6. Ага Хайсам Мухаммад, аспірант кафедры богословья и исламоведения Исламского университета (г. Киев). Тема доповіді: Роль продукции «стандарта халяль» в развитии туристического бизнеса в Украине».         
         
7. Болюбах Вікторія Валентинівна, старший науковий співробітник ,      Інститут праці і зайнятості населення Мінсоцполітики     України та НАН України. Тема доповіді: Вплив гендерних проблем на розвиток сучасної сім’ї.

8. Мартиненко Микола Миколайович, старший науковий співробітник відділу з наукового забезпечення питань зайнятості, соціального діалогу та стандартів праці НДІ праці і зайнятості населення Міністерства соціальної політики України та НАН України.
Тема доповіді: Міжнародний досвід боротьби з домашнім насильством як один з напрямків розвитку формування та  використання людського потенціалу.
 
9. Поляк Наталя Олегівна, к.е.н, завідувач відділу соціального прогнозу Науково-дослідного інституту праці і зайнятості населення Міністерства соціальної політики України і НАН України. Тема доповіді: Розроблення системи показників та індикаторів для позначення стандартів безпеки дитини.
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